VERBALE N. 1 DEL 30/1/2025

L’anno duemilaventicinque, il giorno trenta del mese di gennaio, alle ore 15.50, sono presenti nei
locali del Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Ragusa i componenti della Commissione
esaminatrice del Concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 unita di personale
dipendente dell’Ordine degli Avvocati di Ragusa, a tempo part-time e indeterminato, area
assistenti, profilo professionale assistente amministrativo, CCNL comparto funzioni centrali del
09/05/2022, da destinare all’Ufficio di Segreteria dell’Organismo di Mediazione Forense, giusto
bando pubblicato sul portale INPA il 19 Dicembre 2024 (scad. 18 Gennaio 2025 ), nominati con
delibera del 26/11/2024 nelle persone della Dott.ssa Maria Assunta Brancaforte, dell’Avv. Mauro
di Pace e della Dott.ssa Laura Vitale.
La Commissione nomina Presidente la Dott.ssa Maria Assunta Brancaforte e segretaria la dott.ssa
Laura Vitale.
Constatata la regolarita della composizione e Iinsussistenza di cause di incompatibilita e di
astensione si procede all'insediamento della Commissione.
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La Commissione da atto che, come da documentazione consegnata dalla segreteria del COA, nel
termine previsto dal bando, sono pervenute n. 57 istanze di partecipazione al concorso e procede
pertanto alla verifica di completezza e regolarita delle istanze.
All’esito di tale esame risultano ammesse, con riserva di verifica dei requisiti dichiarati, le istanze

presentate dai seguenti candidati:

1 || 9DN46BRC53
2 II NNQGPFKTAF
3 Jf 9X69ATBTSN
4 ; MM9OUK6HI9UC
5 Il 9YU77QDU9B
6 ll N1R3U8SRENT
5 : CHP8N69YPW
3 YU3N6PCACX




FM3P28Z6QN

9
10 VS3W76SG8P
11 FIMS131RGD
12 59X2MZ6Z9K
13 F5ZAF3P7QB
14 We6Ve55QYVv9
15 FUXVFEGRZV
16 83YGZYTGRH
17 VD77XVV3YH
18 A8ZKGUTXZ3
19 TEVXRRCBQG
20 QHR7HM5S9S
21 DWVTQTC2TE
22 ASVFWWXSPN
23 8C7D99DDAC
24 H76UBKRWS3
25 EFQMUMDUPM
26 6NGDUSECUA
27 SQYSM1VFX8
28 SW8YYD4SNK
29 52E2T91DK8
30 D5856UA478
31 5RYMCKVVH4
32 MW1BW157MC
9W1DXZKDSC

33




2UEBP62UCW

34
35 GX7PSVF69K
36 X8Z9475B9K
37 52CKUBYATX
38 QNGV4R9DVR
39 H752H5WHEZ
40 W8RKZUWDPP
a1 C71YBXGBF7
42 R3APAAE6FN
43 9XYRQM3S6C
a4 QCE7MW3GTB
45 EDMZSFABFR
46 SWZ7QFUFDF
47 92EQC1C329
48 6YS7HP2EUH
49 2N21VPE7T6
50 T2HURGFBKK
51 D2EHGT31GP
59 SSSZTB7GQ5
53 464TUWU75Q
54 W15C75E19X
55 K4CR8HWVGU
56 CNMNU694V8
6U345BKE7Q
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La Commissione procede quindi ad individuare i criteri di valutazione delle prove come segue:

MODALITA’ DI ESPLETAMENTO E CRITERI PER LA VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA

Ai sensi dell’art. 7 del bando, la data della prova e I'elenco dei candidati ammessi saranno
comunicati mediante pubblicazione nella sezione Bandi di Concorso dell’area Amministrazione
Trasparente del sito internet istituzionale dell’Ordine (www.ordineavvocatiragusa.it), nonché sul
portale “inPA”, e a mezzo pec, con valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti dei candidati
ammessi.

| candidati ammessi dovranno presentarsi alla prova muniti di un valido documento di
riconoscimento.

La Commissione fissa per la prova scritta la data del giorno 27 febbraio 2025 alle ore 8.30, presso i
locali dell’Istituto Superiore “G.B. Vico — Umberto | — R. Gagliardi — Ragusa” — Viale dei Platani n.
180-97100 Ragusa.

La prova scritta verra espletata mediante quesiti a risposta sintetica, con le seguenti modalita:

- il giorno 27 febbraio 2025 alle ore 8.30, fissato per lo svolgimento della prova scritta, la
commissione procedera alla formulazione di tre tracce che, appena formulate, verranno sigillate in
buste uguali, non trasparenti, esternamente prive di qualsiasi segno od iscrizione, suggellate e
firmate esteriormente sui lembi, ciascuna contenente 6 diversi quesiti a risposta aperta, suddivisi
fra le materie contemplate dal programma d’esame indicato nel bando di concorso:

- una delle tracce verra sorteggiata dai candidati e former3 oggetto della prova;

- durante I'espletamento della prova non & consentito ai candidati uscire dalla sala della prova, ne’
comunicare tra di loro o mettersi in contatto — con qualsiasi mezzo - con I'esterno;

- verranno esclusi dal concorso i candidati che durante I'espletamento della prova scambino
informazioni tra di loro o con I'esterno anche mediante dispositivi elettronici;

- durante lo svolgimento della prova é consentita la consultazione di codici non commentati, né
annotati e privi di glosse e appunti.

Il tempo assegnato ai candidati per lo svolgimento della prova previsto dal bando & non superiore
a5 ore.

La risposta a ciascun quesito sara valutata con un massimo di 5 punti assegnati in valori decimali,
sulla base dei seguenti criteri:

— conoscenza della materia e del quadro normativo di riferimento: massimo 2 punti
— chiarezza espositiva e capacita di sintesi: massimo 1 punto @\
— proprieta nell’uso del linguaggio tecnico — giuridico: massimo 1 punto A
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— correttezza formale: : massimo 1 punto.
Per ogni traccia il punteggio massimo totale & di 30 punti.
Alla prova orale saranno ammessi i candidati che avranno conseguito alla prova scritta un voto di

almeno 21/30.

MODALITA’ DI ESPLETAMENTO E CRITERI PER LA VALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE

La prova orale si svolgera secondo il calendario che verra predisposto dalla Commissione e vertera
sulle materie specificatamente indicate nel bando di concorso. Tale esame orale sara svolto in
modo da accertare:

- la conoscenza della materia e del quadro normativo di riferimento,

- la chiarezza espositiva e la capacita di sintesi

- la proprieta nell’uso del linguaggio tecnico - giuridico

- la capacita di analisi della situazione prospettata e del contesto

- la conoscenza e I'attitudine al ruolo al fine di accertare capacita relazionali e organizzative.

La prova orale consistera in un colloquio avente ad oggetto le stesse materie della prova scritta,
integrate dall’accertamento della conoscenza dei principali strumenti informatici e della lingua
straniera inglese, e si considerera superata se il candidato avra ottenuto complessivamente la
valutazione di almeno 21/30.

L’espletamento del colloquio avverra con le seguenti modalita:

- i colloqui si svolgeranno secondo I'ordine alfabetico del cognome dei candidati ammessi;

- immediatamente prima dell'inizio del colloquio, la commissione formulera tanti gruppi di
domande, fra loro diverse.

- 0gni gruppo sara composto da n. 6 domande sulle materie indicate nel bando.

- 1 suddetti gruppi di domande verranno inseriti in un’urna e ogni candidato, nell’'ordine di

svolgimento dei colloqui rispondera alle domande estratte.
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Alle ore 17:15 la commissione, esauriti i punti all’'ODG della presente convocazione, aggiorna i
propri lavori alla data di espletamento della prova scritta, dando mandato alla segreteria di

procedere agli adempimenti di convocazione dei candidati ammessi, nonché a comunicare il
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provvedimento di esclusione a quelli non ammessi con indicazione sintetica dei motivi di

esclusione.
Letto Confermato e sottoscritto

I Componenti della Commissione

(aanN
d@%\f\lﬁbp




